10101 - GABINETE DO VICE-GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL

1. HISTORICO DA CRIACAO ECOMPETENCIAS

Legislagdo Atualizada e Sintese das Competéncias

O Gabinete do Vice-Governador do Distrito Federal - GVG-DF que, incialmente, foi criado
como Vice-Governadoria, € um érgdo de assessoramento e apoio ao Vice-Governador que, consoante
o disposto no artigo 92da Lei Orgénicado Distrito Federal, tem atribuicdo desubstituiro Governador
emsuaauséncia ou impedimento e suceder-lhe no caso de vaga, bem como outras competéncias

determinadas pelo Governador do Distrito Federal.

A Vice-Governadoria do Distrito Federal foi criada pela Lei Distrital n® 236, de 20 de janeiro de
1992 e reestruturada pelo Decreto Distrital n® 21,170, de 5 de maio de 2000,

Em fun¢do do Decreto Distrital n® 38.994, de 18 de abril de 2018, a estrutura administrativa
foi alterada e o quadro de pessoal, o almoxarifado e os acervos patrimonial, documental e processual,
bem como os recursos orgamentarios e financeiros da Vice-Governadoria, foram transferidos para a entdo

Secretaria de Estado da Casa Civil, Relagdes Institucionais e Sociais do Distrito Federal.

Com a publicagdo do Decreto Distrital n® 39.610, de 1° de janeiro de 2019, houve amudanca
do nome do Orgdo para Gabinete do Vice-Governador e o Decreto Distrital no 39.632, de 21 de
janeiro de 2019, alterou, novamente a estrutura administrativa, desvinculando o GVG-DF, da Casa
Civil do Distrito Federal - CACI.

Os recursos orgamentarios e financeiros da Pasta foram obtidos a partir da publicacdo do Decreto
Distrital n® 39.781, de 15 de abril de 2019.

Segundo o Regimento Interno, aprovado pelo Decreto Distrital n® 25.511, de 19 de janeiro de
2005, as unidades do Gabinete do GVG-DF possuem as seguintes atribuicges:
I. assessorar o Vice-Governador no que concerne aos assuntos politicos sociais, econémicos
e de natureza parlamentar;
II. auxiliar o Vice-Governador em suas representacdes politica e social;
HII.  assistir o Vice-Governador na adocdo de decisdes técnicas ou administrativas;
IV. acompanhar os programas, projetos e atividades do Governo do Distrito Federal, mantendo o
Vice-Governador, permanentemente, informado;
V. assistir diretamente o Vice-Governador em sua seguranca pessoal, em assuntos de natureza
militar e na seguranga da Residéncia Oficial;
VI. executar as atividades de cerimonial do Vice-Governador;
VIL. executar as atividades de secretaria executiva doVice-Governador;

VIIL.  exercer outras competéncias que lhe forem determinadas.




Com o advento do Decreto Distrital n® 39.632, de 21 de janeiro de 2019 e alteragdes

posteriores, o GVG-DF passou a ter a seguinte estrutura administrativa:

1, GABINETE DO VICE GOVERNADOR
1.2 ASSESSORIA ESPECIAL
1.3 ASSESSORIA DE COMUNICACAO
1.4 ASSESSORIA DE CERIMONIAL
1.5 ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA
1.6 ASSESSORIA DE RELAGOES SOCIAIS
1.7 OUVIDCRIA
1.8 UNIDADE DE PROJETOS
1.9 UNIDADE DE INOVACAO E GESTAQ

1.10 ASSESSORIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

1.11 ASSESSORIA MILITAR

COORDENAGAQ ADMINISTRATIVA

5 b I I 1 GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO
1.11.1.1.1.2 GERENCIA DE TRANSPORTES E COMUNICACOES
111,113 GERENCIA DE ADMINISTRACAO DA RESIDENCIA

OFICIAL

1.11.1  CHEFIA
1.11.1.1 CHEFIA EXECUTIVA
1.11.1.1.1
1.11,1.1.2

1.12 SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
COORDENACAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTRATOS

1.12:1

COORDENACAQ DE SEGURANCA

B[ 5 (T GERENCIA DE SEGURANCA PESSOAL I
1.11,1.1.2.2 GERENCIA DE SEGURANCA PESSOAL II
1.11.1.1.2.3 GERENCIA DE SEGURANCA PESSOAL IiI
1,113,154 GERENCIA DE SEGURANCA DE INSTALACOES

1.12.1.1 DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

1.12.1.1.1
1.12.1.1.2

GERENCIA DE EXECUGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
GERENCIA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

1.12.1,2 DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

1.12.1.2.1
1:12:1.2.2
1.12.2

GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS
GERENCIA DE PRESTACAC DE CONTAS

COORDENAGAOQ DE ADMINISTRACAQ

1.12.2.1 DIRFTORIA DE GESTAO DE PESSOAS

1,12.2.1.1
1.12.2.1.2

GERENCIA DE REGISTROS FUNCIONAIS
GERENCIA DE REGISTROS FINANCEIROS

1,12.2.2 DIRETGRIA DE APOIC QPERACIONAL

1.12.2.2.1
1.12.2,2.2
1.12.2.2.3

GERENCIA DE LOGISTICA, PATRIMONIO £ ARQUIVO
GERENCIA DE PROTOCOLO
GERENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD



FORCA DE TRABALHO

Atividade- Atividade-Fim Atividade- Atividade-Fim
Servidores Meio (Com (Com cargo Meio (Sem (Sem cargo Total
cargo em em cargo em em
comissao) comissdo) comissdo) comissdo)

Efetivas do GDF 6 0 2 0 8
Comissionados sem
vinculo efetivo 86 0 0 0 86
Requisitados de
4rgados do GDF 11 20 4 33 68
Requisitados de
éﬁ_:;qaos fora do 2 0 0 0 2
GDF
Estagiarios 0 2 0 2
Menar
Aprendiz/Projeto 0 0 0 0 0
Jovem Candango
Terceirizados
(FUNAP) 0 0 4 g d
Outros - 0 0 0 0 0
especificar
Subtotal 105 20 8 33 166
(-) Cedidos
para outros E 0 1 0 4
orgaos
Total Geral 102 20 7 33 162

A forga de trabalho do GVG-DF, no més de dezembro de 2020, era composta por 08 (oito)
servidores do quadro do Orgdo, 68 (sessenta e oito) servidores requisitados de outros érgaos do GDF, 86
(oitenta e seis) servidores comissionados, sem vinculo efetivo com o GDF, 02 (dois) servidores

requisitados de 6rgdos da Unido e 02 (dois) estagiarios.

Demonstrativo Forca de Trabalho
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2. REALIZACOES POR PROGRAMA

6228 - ASSISTENCIASOCIAL

Execuc¢do Orgcamentaria e Financeira

Acdo/Subtitulo Lei ﬂ?:ﬁ:asdaa Empenhado Liquidado
2094 - PROMOGAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL COMUNIT,
1.555.000,00 1,00 0,00 0,00
0002 - PROMOCAQO DE ASSISTENCIA
SOCIAL COMUNITARIA-- DISTRITO
FEDERAL
1.555.000,00} 1,00 0,00 0,00
TOTAL - 6228 - ASSISTENCIA
SOCIAL 1.555.,000,00 1,00 0,00 0,00

O projeto DF ATENDE tem como objetivo o transporte de pessoas com deficiéncia fisica e em
situagdo de vulnerabilidade social. foi realizada parceria, por meio de Portaria Conjunta, entre o GVG-
DF, a Secretaria Extraordinaria da Pessoa com Deficiéncia - SEPD/DF e a Sociedade de Transportes
Coletivos de Brasilia - TCB, visando o compartilhamento na execucdo do programa. Na referida Portaria,
foi definido que os 6rgdos SEPD/DF e GVG-DF, descentralizariam recursos financeiros para a TCB, que
seriam utilizados no processo em andamento.

Contudo, a empresa vencedora do certame alegou néo ter condicdes de manter os precos registrados
em Ata, em virtude da pandemia da Covid-19, que afetou todas as montadoras de automdveis do
pais. Ato continuo, foi realizada uma nova licitagdo, todavia, no decorrer do procedimento licitatério,
foi apresentada uma impugnagdo, que esta sendo analisada pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal
- TCDF, aguarda-se resolucdo da damanda no referido tribunal para o prosseguimento do processo
de aquisi¢cdo dos veiculos, que atenderdo o projeto.

Indicadores de Desempenho por Programa de Governo

. R Indice j Al do |Desejade| Alcancado |Desejado| Alcancade |Desejado| Alcancade
Indicador Unidade mais Apurado | Periodo | 1°Ano | 19Anc | 2°Ano | 2%Anoc |3%Ano | 3°Ano | 4%Anc | 4°Ano | Fonte
recente

10534 - TAXA DE
ATENDIMENTO DOS| PERCENTUAL 01/01/2001 | Didnio 50 a 75 - 100 = 100 - ASSESP/
PARTICIPANTES DO GG
PROJETO DF ATENDE
TRANSPORTE E
ATENDIMENTD
ESPECIAL

Justificativa: 2020 - O projeto DF ATENDE, que trata do transporte de pessoas com extrema dificuldade de locomogdo, foi viabilizade por mein de tma Persaria Conjunta,
firmada entre esta VGDF, 2 SEPD/DF e & TCB. Na portaria, foi definido que seria utilizads o terma de referéncia e as aprovaches j@ conseguidas pela TCB, am uma lictagdo
anterior para aquisicdo de veiculos. Porém a empresa vencedora do certame, ndo entregou o prometids. Ato continus, foi efetuada uma nova licitagdo, mas no decorrer deste
procedimento licitatdrie, foi apresentada uma impugnagio, que estd sende analisada pelo TCDF, para que & mesma possa ser homologada cu ndo. Caso tivesse sido concluida
El Inc_!ta;ED em tela, a TCB recebenia aporte financeiry da citada secretaria e desta VGDF, através de uma descentralizacdo de recursos, entretanto, como tal fato nic gcorreu, o
projeto nade pode ser iniciado no exercicio de 2020, ficando alinhado com as pastas envolvidas, que o mesmo saria tocado a partir do ano de 2021, apds a decisda do TCDF.




0001 - PROGRAMA PARA OPERACAO ESPECIAL

Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

Agao/Subtitulo Lei Rﬁ:r:i’zeasdaa Empenhado | Liquidado

9041 - CONVERSAC DE LICENCA
PREMIO EM PECUNIA 196.587,00 216.756,00| 212.176,60 212.176,60
0115 - CONVERSAQ DE LICENCA

PREMIO EM PECUNIA-- DISTRITO 196.587,00 216.756,000 212.176,600 212.176,60
FEDERAL
9050 - RESSARCIMENTOS,  _
INDENIZACOES E RESTITUICOES
DE PESSOAL 195.822,00 385.775,75| 385.774,81 356.087,69|
0080 - RESSARCIMENTOS,  _
INDENIZACOES E RESTITUICOES--

DISTRITO FEDERAL 195.822,00 385.775,75| 385.774,81] 356.087,6S
9093 - OUTROS RESSARCIMENTOS,
INDENIZACOES E RESTITUIGOES 21.000,00 13.125,00 0,00 0,00
0039 - OUTROS RESSARCIMENTOS,

INDENIZACOES E RESTITUICOES--

DISTRITO FEDERAL 21.000,00 13.125,00! 0,00 0,00
TOTAL - 0001 - PROGRAMA

PARA OPERACAO ESPECIAL

413.409,00( 515.655,7sl 597.951,41] 568.264,29

Os programas para Operagao Especial, compdem um conjunto de agbes governamentais que ndo

contribuem para a manutengdo, expansdo ou aperfeicoamento das acdes de governo, das quais ndo

resultam um produto e ndo geram contraprestagdo direta, sob a forma de bens e servicos. Neste

programa foi efetuado o ressarcimento de saldrios e encargos sociais de um servidor do Governo Federal,

requisitado com Onus, para o Governo do Distrito Federal, bem como foram efetuados diversos

pagamepfos de licenca prémio em peclnia (indenizacdo) a servidores aposentados, no &mbito do GVG-

i /




8203 - GESTAO PARA RESULTADOS - GESTAO E MANUTENGAO

Execucdo Orcamentdaria e Financeira

Acdo/Subtitulo Lei Despesa | Empenhado |  Liquidado

2396 - CONSERVACAO DAS
ESTRUTURAS FISICAS DE
EDIFICACOES PUBLICAS 16.000,00,  8.250,00 90,90 90,90
0055 - CONSERVACAQ DAS
ESTRUTURAS FISICAS DE
EDIFICACOES PUBLICAS-- DISTRITO
FEDERAL 16.000,00 8.250,00 90,90 90,90
2578 - CERIMONIAL DO
GOVERNADOR 18.634,00 16.667,00 5.710,00 2.140,00
0001 - CERIMONIAL DO GOVERNADOR--
DISTRITO FEDERAL 18.634,00 16.667,00 5.710,00 2.140,00
3678 - REALIZACAO DE EVENTOS

10.000,00 6.250,00 0,00} 0,00
0137 ~ REALIZACAQ DE EVENTOS--
DISTRITO FEDERAL 10.000,00 6.250,00 0,00 0,00

8502 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL

5.834.048,00|

11.563.048,00

10.439.039,51

10.435.439,51

0081 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL--
DISTRITO FEDERAL

5.834.048,00) 11.563.048,00| 10.439.039,51] 10.435.439,51
8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A
SERVIDORES 52.613,00| 428.562,63| 426.061,94] 424.961,94|
0068 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A
SERVIDORES-- DISTRITO FEDERAL 52.613,000 42.8562,63 42.6061,94  42.4961,94
8517 - MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS
352.848,00) 352.504,10) 189.504,74] 136.736,13
(109 - MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS--DISTRITO
FEDERAL 352.848,000 352.504,10| 189.504,74 136.736,13
1471 - MODERNIZAGAC DE SISTEMA
DE INFORMACAO 418.038,00| 402.303,75 391.600,00[ 391.600,00
0053 - MODERNIZACAQD DE SISTEMA DE
INFORMACAQ-- DISTRITO FEDERAL
16.038,000  402.303,75 391.600,00 391.600,00
0089 - MODERNIZAGCAD DE SISTEMA DE
INFORMACAQ-- DISTRITO FEDERAL
402.000,00 0,00 0,00 0,00




2557 - GESTAO DA INFORMAGCAO E
DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO 15.464,00 9.665,00 0,00 0,00

0066 - GESTAQ DA INFORMACAQ E DOS
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA

INFORMACAQ-- DISTRITO FEDERAL 15.464,00 9.665,00 0,00 0,00
4088 - CAPACITACAO DE SERVIDORES
21.038,00| 11.148,75 0,00 0,00
0039 - CAPACITACAO DE
SERVIDORES-- DISTRITO FEDERAL 21.038,00) 11.148,75 0,00 0,00
TOTAL - 8203 - GESTAQ PARA
RESULTADOS - GESTAO E
MANUTENGAO 6.738.683,00 12.798.399,23| 11.452.007,09] 11.390.968,48

J

Com o objetivo de suprir as necessidades administrativas gerais do GVG-DF, foram realizadas
diversas acdes no ambito desta pasta, porém, considerando alguns imprevistos, algumas destas acbes
ficaram prejudicadas.

Devido a pandemia da Covid-19, os trabalhos foram suspensos em alguns periodos no ano de
2020, o que afetou diretamente, o0 ndmero de eventos internos e externos do GVG-DF.

No planejamento de compras anual, a drea de Tecnologia da Informacdo previu aquisicio de
materiais de informatica (kit de toners 6600, cilindro de imagem impressora 6600 e Hds Externos) e a
contratacdo do Software Office. As aquisicdes e as contratacdes seriam realizadas por meio de planos de
suprimento, gerenciados pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal e realizacio de
licitacdo especifica, entretanto, as licitacdes quanto aos materiais fracassaram e a contratacdo do software
ainda encontra-se em estudo de viabilidade.

Com o propédsito de subsidiar o tomador de decisdo sobre a retomada das aulas na rede
publica de educagéo, foramrealizadas agdes com objetivo de contratarem parceriacomaSecretaria
de Estado de Educacdo do Distrito Federalum aplicativo - APP, O software visava o monitoramento e
registrodeinfecgbes dacovid-19 no plblico escolar. No entanto, quando o processo estava em estagio
avangado, o Governo do Distrito Federal decidiu suspender o retorno das aulas presenciais por tempo
indeterminado. Por consequéncia, o projeto foi interrompido.

Em razé@o do Decreto Distrital n® 40.546, de 20 de margo de 2020, que dispbe sobre o
teletrabalho, em carater excepcional e provisério, para os 6rgdos da administracdo publica direta,
indireta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal, os cursos de capacitacdo, palestras,
congressos e seminarios ficaram suspensos, como medida de enfrentamento a atual situagdo de
emergéncia de salde publica, devido a pandemia declarada pela Organizacdo Mundial de Salde
(OMS), emdecorréncia da coronavirus (COVID-19). Contudo, foram disponibilizados diversos cursos
a distancia, pela Escola de Governo do Distrito Federal, de forma gratuita, aos servidores do
Governo do Distrito Federal. \/




3. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Realizacdes extraordindrias.

Diante das atribuicbes do Vice-Governador do Distrito Federal, tendo em vista que a sua funcdo
imediata € substituir o Governador em sua auséncia ou impedimento e suceder-lhe no caso de vaga,
além de exercer outras atividades que lhe forem confiadas ou determinadas, ndo houve a necessidade de

realizacfes extraordinarias, no exercicio de 2020.

4. DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE

Andlise das realizacdes, dificuldades encontradas e perspectivas para o préximo exercicio.

No ano de 2020, o GVG-DF buscou, mesmo em tempos de pandemia da Covid-19, executar
as atividades de apoio ao Vice-Governador, cumprindo, com zelo e dedicacdo, suas atribuicdes
legais eregimentais. Nesse mesmo exercicio, realizou agdes capazes de promover um desempenho
institucional, que geraram resultados satisfatorios na prestacdo de servicos a comunidade. Dentre as
realizagdes e conquistas efetuadas no exercicio de 2020, destacam-se:

- obtencgdo de 100% no indice de transparéncia, em avaliacao realizada pela Controladoria Geral
do Distrito Federal;

-~ aquisicao de equipamentos de informatica, visando a modernizacdo do parque tecnoldgico do
6rgdo, para propiciar melhores condi¢des de trabalho a seus servidores e como consequéncia,
um melhor atendimente a populagéo;

- celebragdo de contratos administrativos que supriram a maioria das necessidades basicas do GVG-
DF, com vistas a um melhor atendimento das demandas.

Além disso, 0 GVG-DF em conjunto com o Comité Gestor do Programa "Todos Contra o COVID" no
ambito do Distrito Federal, contribuiu com as agdes de enfrentamento a pandemia conforme realizacoes
a seguir:

- arrecadacdo e distribuicdo de toneladas de alimentos:
- arrecadacdo e distribuicdo de milhares de brinquedos nas comunidades carentes;
- arrecadagdo e doagdo de agasalhos;

- arrecadacaoedoacdo de mascaras, luvas edlcoolemgel, para 03 (trés) grandes hospitais publicos do

Distrito Federal; e,

- arrecadacdo e distribuicdo de mais de 5.000 (cinco mil) protegdes individuais, para a populacio

do Distrito Federal.

Para o exercicio de 2021 foram tracadas algumas metas que visam melhorar, ainda mais, a

estrutura e o funcionamento do GVG-DF, bem como outras acdes que agregardo valores és(}

politicas publicas do GDF, com impacto positivo paraasociedade brasiliense, tais como: /]
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- implantacao do projeto DF-ATENDE;

- manter o sitio do GVG-DF sempre atualizado, com objetivo de oferecer & populagado do Distrito
Federal, o acesso as informacdes sobre as acdes do Gabinete;

- capacitagdo continuada de todos os servidores/colaboradores da pasta, visando alcancar uma
melhor qualificagdo e rendimento, na execucio de suas atividades;

- implementacdo do Regimento Interno do GVG-DF;

- celebracao de novos contratos administrativos, para suprirem algumas necessidades basicas
do GVG-DF, que ndo foram atendidas no exercicio de 2020; e,

- melhoria na estrutura fisica do GVG-DF, para propiciar melhores condicdes de trabalho a seus
servidores e um melhor atendimento a populacdo.

O presente relatério € mais uma ferramenta de gestdo, que demonstra o compromisso de
trabalho, honestidade e transparéncia com a sociedade contendo dados e informacBes essenciais para a
andlise das atividades desenvolvidas pelo 6rgdo. Apesar das dificuldades encontradas no ano de 2020,
principalmente por causa das consequéncias ocasionadas pela pandemia do novo Coronavirus, houve

sempre a intengao de construir uma nova e melhor imagem para o GVG-DF.

Identificacdo dos Responsaveis

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO:
Agente de Planejamento: ISMAEL DA SILVA BARAO
Telefone: (61)3961-1764 e-mail de contato: ismael.barao@buriti.df.gov.br

Assinatura: Mﬁh

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO:

Agente de Planejamento: FERNANDO SOUSA DO VALE

Telefone: (61)3961-1762 e-maill d’q contato: fernando.vale@buriti.df.gov.br
/R

Assinatura; e

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO:

Agente de Planejamento: ADALTO GERALDO SOARES
Telefone: (61)3961-1761 e-mail de contato: adalto.scares@buriti,df.aov.br

Assinatura: (}LN—"/D =




NomedoOrdenadorde Despesas daUnidade Orcamentéria: GETULIO SOARES NOVAES FROTA
Telefone: (61)3961-1727  e-mail de contato: getulio.frota@buriti.df.gov.br
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Telefone: (61)3961-1702  e-mail

Assinatura:




